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DETERMINAZIONE 
 

Del 23-10-2025 N.104 
 

N.  571 del Registro generale 
 

Oggetto: Approvazione avviso pubblico per la mobilità facoltativa di personale in entrata 
in sostituzione di personale in uscita ex art. 30 Dlgs 165/2001 

 
 
Premesso che:  

Con delibera di Giunta Commissariale n. è stato approvato il PIAO 2024-26;  

Con delibera di Giunta Comunale n. 12 del 09.07.2024 e con successiva delibera n. 94 del 
19.12.2024 è stata modificata e aggiornata la Sezione 3.3. relativa al Piano triennale del 
Fabbisogno di personale;  

Con deliberazione n. 61 del 22.10.2024 è stato disposto l’aggiornamento della sezione relativa alla 
mappatura dei processi e alla trasparenza;  

Con deliberazione di Consiglio comunale n. 5 del 21.01.2025 è stato approvato il DUP 2025-27 con 
nota di aggiornamento;  

Con deliberazione di Consiglio comunale n. 6 del 21.01.2025 è stato approvato il Bilancio di 
Previsione 2025-27;  

Con avviso esplorativo prot.229 del 07.01.2025 è stato pubblicato atto per consultazione pubblica 
in ordine alla raccolta di osservazioni, istante e segnalazioni finalizzate all’aggiornamento del PIAO 
sezione relativa al piano anticorruzione;  

Con delibera di Giunta n.13 del 27.01.2025 è stato approvato il PIAO 2025-27;  

Con delibera di Giunta n. 107 del 10.07.2025 è stato approvato il PIAO 2025-27 con modifiche 
all’originaria programmazione;  
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Con delibera di Giunta n. 166 del 23.10.2025 è stato espresso atto di indirizzo per la sostituzione di 
personale cessato;  

Tenuto conto che:  

- Il PIAO alla sezione 3.3.3 lett b) e g) prevede che non sono previste assunzioni ulteriori 
salvo che per cessazioni a parità di spesa o invarianza della spesa;  

- un’unità di personale inquadrata in categoria B7 ha formulato richiesta di nulla osta in 
uscita e il cui costo lordo è pari a 23.664,72 oltre oneri;  

- è intenzione dell’amministrazione promuovere un percorso di valorizzazione e 
incentivazione qualitativa del personale applicato sostituendo la figura in uscita con una 
inquadrata nella posizione giuridica immediatamente superiore ma di costo inferiore pari 
ad euro 23.174,66 lordi oltre oneri;  

- l’attuale normativa di cui agli artt. 30 e 34 del Dlgs 165/2001 prevede in ogni caso l’obbligo 
di procedere alla mobilità obbligatoria e in caso di infruttuoso esperimento della stessa 
procedere con quella facoltativa, a meno che motivatamente, non si voglia procedere con 
concorso o attingimento graduatoria fino al 31.12.2025; 

Considerato che:  

-è stata avviata richiesta di esperimento mobilità obbligatoria ex art. 34 TUEL  

-nelle more del decorso dei 20 gg è opportuno procedere all’approvazione di avviso di mobilità ex 
art. 30 TUEL per 30 giorni sul portale del reclutamento 

Visto il Dlgs 267/2000 

Visto il Dlgs 165/2001 

Visto il Regolamento comunale vigente;  

Dato atto che la presente non importa impegni di spesa per cui non necessità di visto; 

DETERMINA  

Quanto in premessa è parte integrante e sostanziale della presente;  

Di approvare l’allegato avviso di mobilità facoltativa il cui positivo esperimento è in ogni caso 
condizionato all’esito negativo della mobilità obbligatoria; 

Di dare atto che la pubblicazione verrà operata su INPA – Portale del Reclutamento;  

Di dare atto che in caso di positivo esperimento la mobilità avrà effetto solo a decorrere dalla 
cessazione del personale in uscita;   

Di pubblicare la presente sull’Albo pretorio on line del Comune di Rocca Priora e nella sezione 
Amministrazione trasparente.  

 
 
 Il Responsabile del Settore 
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 Lamberti Sonia 
 
 
Documento informatico originale firmato digitalmente ai sensi del testo unico d.p.r. 445 del 28 dicembre 2000 e del D. Lgs. n. 82 del 
7 marzo 2005 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa. 
 
 
 

 
 

 
 
 


